
Sujets LGS-IBM-SAP Deloitte-SAP 
Organisation et 
gouvernance 
 

• La SAAQ demandait à ce que les team leads soient à temps 
plein sur la toute période du programme (5 ans). L’alliance 
demande s’il possible de moduler la présence des team leads 
afin d’optimiser le travail et les coûts du projet. Si une 
ouverture est faite à cet égard, devrait être partagé à l’autre 
alliance.  

• Précision que la ressource SAAQ, Conseiller stratégique BI, n’est pas 
qualifié comme un data scientist  

• Certains ateliers de travail avec les alliances donneront suite à des 
précisions du besoin de la Société. Les décisions portant sur la 
définition des besoins devront être communiquées de façon officielle 
aux deux alliances : 

o Centre d’excellence 
o Infonuagique (Cloud readyness) 

Expertise des ressources  • L’alliance demande à obtenir les précisions concernant la répartition 
des pondérations des critères d’évaluation des ressources, pour 
l’étape G, entre SP2 et SP7, tel que la Société l’avait présenté dans 
l’appel d’offre initial (p.170). Il devra y avoir partage aux 2 alliances 
de cette communication. 

Centre d’expertise  • Partager la précision donnée par la Société à l’effet que le coût 
attribuable au centre d’expertise devra être inclus dans la soumission 
amendée et l’analyse sera effectuée en fonction du coût-bénéfice 
pour la Société par rapport aux besoins énoncés dans le canal de 
communication officiel (addenda) 

Planification des 
discussions de la 
Stratégie de mise en 
œuvre  

  • Deloitte souhaite faire une présentation de sa compréhension de 
l’appel d’offres et des éléments qui supportent cette compréhension. 
Ils s’attendent à ce que la Société aide à la compréhension de l’appel 
d’offres  =>  S’assurer que si les réponses de la Société vis-à-vis les 
questionnements de l’alliance incluent des précisions sur les besoins 
de l’appel d’offre, ces précisions soient communiquées à l’autre 
alliance.  

Fonctionnel, 
Positionnement BI et CDP 

 • Dans l’éventualité que la Société fournira la liste des incohérences 
entre la grille F1 et F2, la Société devra envisager fournir ces 
informations aux deux alliances.   

Partage des risques 
 

• Partager la réponse de la Société concernant la possibilité de 
considérer des taux distincts des ressources ayant un impact 
sur le taux moyen du calcul des contingences (ex. : experts 
SAP); 

 

Thèmes de 
questionnement de 
l’alliance 

• Partager la réponse de la Société concernant le calcul du TCO 
avec les alliances 
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