
De : Valérie Dion
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Date : 29 octobre 2016 13:04:30

Bonjour messieurs
 
Voici le topo de la journée de vendredi:

Les règles de fonctionnement énoncées à la rencontre de démarrage ont été respectées (réf. :
principes directeurs, règles de vie et autres règles de fonctionnement). Rien à signaler de
différent;
Les sujets prévus être couverts l’ont été (Positionnement BI, Commercial-Vision d’affaire et
SGPE);
L’alliance a procédé à la première présentation du plan global de stratégie de mise en œuvre
(v1), ce qui a généré des informations pertinentes, dont certaines n’étaient pas dans la
proposition écrite soumise par l’alliance. Deloitte a indiqué avoir eu de la difficulté à entrer
toute l’info en main dans le nbr de pages limité de la proposition initiale. À considérer par la
DGCC dans le format du cahier-réponse amendé.
L’alliance Deloitte accorde le droit à la Société de traiter directement avec SAP pour certains
éléments de «Licensing» qui n’ont pas d’impact sur l’entente entre les deux parties de
l’alliance
Discussion en silo avec les représentants de SAP et ces derniers ont acceptés de traiter
directement avec la SAAQ lors du dialogue;
Une préoccupation a été mentionnée par le représentant SAP à l’effet que les fournisseurs
intégrateurs pourraient niveler vers le bas la qualité de la solution offerte afin d’avoir le
meilleur prix. Pour éviter d’avoir une solution en-deçà des attentes de qualité de la Société,
vous pourriez déterminer si des besoins doivent être précisés (ex. : attentes vs big data) – pas
en lien avec équité/transparence mais il s’agit d’un facteur de risque

·         L’alliance a demandé à l’équipe SAAQ le niveau de profondeur souhaité des discussions pour
développer la solution. Une ressource Deloitte a mentionné avoir participé dans le cadre
d’un autre dialogue compétitif à un Joint design workshop. L’équipe SAAQ devra apporter
des précisions à cet égard et veiller à maintenir le traitement équitable et transparent envers
les 2 alliances.

Le suivi quotidien des points d’attention que nous avons relevés a été soumis au responsable
du dialogue. Ces points d’attention sont à considérer dans la poursuite des échanges pour
assurer l’équité et la transparence à l’égard des 2 alliances.
Pendant cette première semaine de dialogue, le responsable du dialogue et les autres
intervenants de la SAAQ ont démontré clairement leur sensibilisation au respect des principes
d’équité et transparence.

 
Nous demeurons disponibles pour toute question.
 
Valérie Dion, CPA auditrice, CA
MALLETTE
200-3075 chemin des Quatre-Bourgeois
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Québec QC  G1W 5C4
Téléphone 418 653-4455, poste 
Télécopie 418 656-0800
Courriel
Visitez notre site  www.mallette.ca
 
Ce message est confidentiel et ne s'adresse qu'au destinataire. S'il vous a été transmis par mégarde,
veuillez le détruire et nous aviser aussitôt. Merci !
 

P  Besoin réel d'imprimer? Utilisons nos ressources naturelles de manière rationnelle.
 
 
 
 




