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Aperçu du dossier

20250224-04 Courriels SAAQ | vendredi 5 septembre 2025

APERÇU DU DOSSIER
DÉTAILS DE TRAITEMENT DU DOSSIER

ANALYSE 3
Analysé par Elie Potvin et Louis Jacob

Date d’analyse mercredi 4 juin 2025 08:17:08

ANALYSE 2
Analysé par Elie Potvin et Louis Jacob

Date d’analyse jeudi 15 mai 2025 13:06:53

Description de l’analyse intégré les documentgs de la première divulgation

ANALYSE 1
Analysé par Elie Potvin et Louis Jacob

Date d’analyse lundi 12 mai 2025 19:41:01
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Aperçu des preuves

20250224-04 Courriels SAAQ | vendredi 5 septembre 2025

APERÇU DES PREUVES
Éléments de preuve 3

Résultats combinés 562 615

CLÉ USB SAAQ 2025-06-03.AD1 (896)

Logiciel de traitement
des preuves

AXIOM Process v9.2.0.44134

Numéro de preuves Clé USB SAAQ 2025-06-03.ad1

Emplacement Clé USB SAAQ 2025-06-03.ad1

Plateforme Ordinateur

PREMIÈRE PRODUCTION (2 343)

Logiciel de traitement
des preuves

AXIOM Process v9.1.0.43876

Numéro de preuves Première production

Emplacement C__ - May 15 2025 130656.zip

Plateforme Ordinateur

COURRIELS (559 376)

Logiciel de traitement
des preuves

AXIOM Process v9.1.0.43876

Numéro de preuves Courriels

Emplacement PhysicalDrive2 SanDisk Extreme
55AE SCSI Disk Device (1,82 TB) -
May 12 2025 194103.zip

Plateforme Ordinateur
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Outlook Emails

20250224-04 Courriels SAAQ | vendredi 5 septembre 2025

Nom de dossier Elodie.Hudon-Chabot@saaq.gouv.qc.ca.pst -> Elodie.Hudon-Chabot@saaq.gouv.qc.ca (Primary) -
> Haut de la banque d'informations -> Boîte de réception

CC Foldes-Busque, Caroline <Caroline.Foldes-Busque@saaq.gouv.qc.ca>, Marcotte, Christian <Chr
istian.Marcotte@saaq.gouv.qc.ca>, Rouleau, Anick <Anick.Rouleau@saaq.gouv.qc.ca>

Pièces jointes Portrait du recours à l'externe et stratégie de dotation (envoyé aux secteurs pour ajout).
docx, image001.png, image002.png

En-têtes Received: from YT3PR01MB8818.CANPRD01.PROD.OUTLOOK.COM (2603:10b6:b01:7b::21)
by YQXPR01MB3559.CANPRD01.PROD.OUTLOOK.COM with HTTPS; Tue, 9 Apr 2024
15:55:49 +0000
Received: from YT3PR01MB9474.CANPRD01.PROD.OUTLOOK.COM (2603:10b6:b01:a3::11)
by YT3PR01MB8818.CANPRD01.PROD.OUTLOOK.COM (2603:10b6:b01:7b::21) with
Microsoft SMTP Server (version=TLS1_2,
cipher=TLS_ECDHE_RSA_WITH_AES_256_GCM_SHA384) id 15.20.7452.25; Tue, 9 Apr
2024 15:55:47 +0000
Received: from YT3PR01MB9474.CANPRD01.PROD.OUTLOOK.COM
([fe80::3c6b:7c5e:334e:6bb3]) by YT3PR01MB9474.CANPRD01.PROD.OUTLOOK.COM
([fe80::3c6b:7c5e:334e:6bb3%4]) with mapi id 15.20.7452.019; Tue, 9 Apr 2024
15:55:47 +0000
Content-Type: application/ms-tnef; name="winmail.dat"
Content-Transfer-Encoding: binary
From: "Cayouette-Brousseau, Annik" <annik.cayouette-brousseau@saaq.gouv.qc.ca>
To: =?iso-8859-1?Q?Hudon-Chabot=2C_=C9lodie?=

<Elodie.Hudon-Chabot@saaq.gouv.qc.ca>, "Hebert, Christine"
<Christine.Hebert@saaq.gouv.qc.ca>

CC: "Foldes-Busque, Caroline" <Caroline.Foldes-Busque@saaq.gouv.qc.ca>,
"Marcotte, Christian" <Christian.Marcotte@saaq.gouv.qc.ca>, "Rouleau, Anick"
<Anick.Rouleau@saaq.gouv.qc.ca>

Subject:
=?iso-8859-1?Q?POUR_BONIFICATION_-_Fiche_Portrait_recours_=E0_l'externe__?=
=?iso-8859-1?Q?(=E9tude_des_cr=E9dits)_-_Pour_le_d=E9but_P.M.?=
Thread-Topic:
=?iso-8859-1?Q?POUR_BONIFICATION_-_Fiche_Portrait_recours_=E0_l'externe__?=
=?iso-8859-1?Q?(=E9tude_des_cr=E9dits)_-_Pour_le_d=E9but_P.M.?=
Thread-Index: AQHaipZiKgRqiXigHk2Mt5r+E5UtcQ==
Date: Tue, 9 Apr 2024 15:55:46 +0000
Message-ID:
<YT3PR01MB947454091FCC518774B3203FB7072@YT3PR01MB9474.CANPRD01.PROD.OUTLOOK.COM>

References:

<YTBPR01MB3999A972A9B979DD866A81BF98072@YTBPR01MB3999.CANPRD01.PROD.OUTLOOK.COM>

In-Reply-To:

<YTBPR01MB3999A972A9B979DD866A81BF98072@YTBPR01MB3999.CANPRD01.PROD.OUTLOOK.COM>

Accept-Language: fr-CA, en-US
Content-Language: fr-FR
X-MS-Has-Attach: yes
X-MS-Exchange-Organization-SCL: 1
X-MS-TNEF-Correlator:
<YT3PR01MB947454091FCC518774B3203FB7072@YT3PR01MB9474.CANPRD01.PROD.OUTLOOK.COM>

MIME-Version: 1.0
X-MS-Exchange-Organization-MessageDirectionality: Originating
X-MS-Exchange-Organization-AuthSource: YT3PR01MB9474.CANPRD01.PROD.OUTLOOK.COM
X-MS-Exchange-Organization-AuthAs: Internal
X-MS-Exchange-Organization-AuthMechanism: 04
X-MS-Exchange-Organization-Network-Message-Id:
fe300229-2dd3-4bc8-2d47-08dc58ad8562
X-MS-PublicTrafficType: Email
X-MS-TrafficTypeDiagnostic:
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En-têtes YT3PR01MB9474:EE_|YT3PR01MB8818:EE_|YQXPR01MB3559:EE_
Return-Path: annik.cayouette-brousseau@saaq.gouv.qc.ca
X-MS-Exchange-Organization-ExpirationStartTime: 09 Apr 2024 15:55:47.1832
(UTC)
X-MS-Exchange-Organization-ExpirationStartTimeReason: OriginalSubmit
X-MS-Exchange-Organization-ExpirationInterval: 1:00:00:00.0000000
X-MS-Exchange-Organization-ExpirationIntervalReason: OriginalSubmit
X-MS-Exchange-AtpMessageProperties: SA|SL
X-Microsoft-Antispam: BCL:0;
X-Forefront-Antispam-Report:
CIP:255.255.255.255;CTRY:;LANG:fr;SCL:1;SRV:;IPV:NLI;SFV:NSPM;H:YT3PR01MB9474.CANPRD01.PR
OD.OUTLOOK.COM;PTR:;CAT:NONE;SFS:;DIR:INT;
X-MS-Exchange-CrossTenant-OriginalArrivalTime: 09 Apr 2024 15:55:46.9619
(UTC)
X-MS-Exchange-CrossTenant-FromEntityHeader: Hosted
X-MS-Exchange-CrossTenant-Id: 4df32e45-efd8-40c1-93ea-d0041b95d83b
X-MS-Exchange-CrossTenant-AuthSource: YT3PR01MB9474.CANPRD01.PROD.OUTLOOK.COM
X-MS-Exchange-CrossTenant-AuthAs: Internal
X-MS-Exchange-CrossTenant-Network-Message-Id: fe300229-2dd3-4bc8-2d47-08dc58ad8562
X-MS-Exchange-CrossTenant-MailboxType: HOSTED
X-MS-Exchange-CrossTenant-UserPrincipalName: qxb8d4+Itrb9gqnBP3xUro7n/i+1jEdV/xNCK/6cnGKnv
TvhU6cInN2Pewldd7RUnQB/LjM4LloZmMqVPcvBWLQ71QdVC0+PmpUdRRLJA6yJQFvF5gW1DS2eaoythkefEhB1v/N

vxzhJPp4ncgsWkA==
X-MS-Exchange-Transport-CrossTenantHeadersStamped: YT3PR01MB8818
X-MS-Exchange-Transport-EndToEndLatency: 00:00:02.4605761
X-MS-Exchange-Processed-By-BccFoldering: 15.20.7452.019
X-Microsoft-Antispam-Mailbox-Delivery:

ucf:0;jmr:0;auth:0;dest:I;ENG:(910001)(944506478)(944626604)(920097)(425001)(930097)(1400
03)(1420198);
X-Microsoft-Antispam-Message-Info:

S+kttrg4NwPq1YUMtpiSI8JIPh+FMvTDxH5CTSIdG1Jg5dwE7304y6mRMM85Yu0VzV9wkctS90SvQQCKYbvwCRnu4

SeGWGhNQVE1ZhUm08brUgf0U6buMgZIFh/34oa7POpotwgmSo7OBZWvEB2cibQFoMvYkxZzP3bnXjOwuBIj5mAF/EZ

jnqzbsANtD5zXHkhdDxoeMkpMLKa9Hkun92FseOKX6kwG1stOsKrBAhh/GixEjXsTdp2SGmAyYoMNHpBfBFx9svaPe

lFvHkEFG/QMTPfombgohNtW0DtUwRsNqI3ec6IvdXO17PT2oQag+OQhdf/qAuZl/78jUFcVwVNsLEYelSUcHd5DicZ

1IckxP2GMWhxtjijTIi4mvF+2iDTtlEsfjFkMLqWt+YjnPFvwCx9JXNXyW5wVKVbbNpAuCSZ6ZOpROfEuol7QMj2aQ

r/W6BBUQB746I77eE8KtUGSLeQd/mEbajUW3kzjI5X5Hy0AtsFoB1z0aSv7JBue1AkbZjuOhh4izoc0jk6B/Tpv7zy

QcND931Ebl93cT+RBywpANHAJV3hmD6R3MCFFd6GDqR8dDhaxECD43/BAnqeBgh0fR08zuXke8rX6ZQ4MJJkYDq55P

Lscfla/PjwCvOZqsdPM4NYOju8m0Tgq/huyaLNhNkIBwUxXlocK6nVIfrKIcvIATzLuEUvobjz1xRPJMhSYSDrSyqe

8Zssz7ppWWs8OK8EcU/jAZCC86zv3LVSbfFpbw0bdNSx+T2GEu5DXASsMBsHf1l+LspYqbQ==
Priorité Normal

Importance Normal
Niveau de confidentialité Normal

Lecture Yes
ID de fil de discussion 896a042a-a078-4d1e-8cb7-9afe13952d71

Source · PhysicalDrive2 SanDisk Extreme 55AE SCSI Disk Device (1,82 TB) - May 12 2025 194103.zip\F\
Copie originale regrouper en 1 dossier\Elodie.Hudon-Chabot@saaq.gouv.qc.ca.pst

Emplacement · n/a
· File Offset 3474579200
· File Offset 3474607936
· File Offset 3474624256

Numéro de preuves · Courriels
Méthode de récupération · Analysé

L’ID de l’élément 40286
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Ces défis de recrutement s’expliquent en partie par la complexité des profils recherchés, les 
nouvelles exigences mises en place par le projet de loi 60 quant à la scolarité requise pour certains 
postes, le contexte actuel de pénurie de main-d’œuvre sans précédent au niveau technologique 
et la non-compétitivité des salaires offerts dans la fonction publique. 

La Société doit également composer avec un taux d’attrition de ses équipiers internes pour cause 
de départ volontaire, de départ à la retraite, d’absentéisme et maladie au cours des dernières 
années. 

 

Principes du recours à l’externe 

Dans le contexte de rareté de main d’œuvre et d’accélération technologique, la Société assure un 
suivi rigoureux du recours aux ressources externes en technologies de l’information : 

• La Société a recours à l’externe notamment pour : 
 

o assurer le transfert de nouvelles compétences et combler les besoins en matière de 
capacité; 

o couvrir des besoins ponctuels d’expertise de toute nature;  

o réaliser des activités pour lesquelles la Société n’a pas l’expertise nécessaire; 

o procéder au remplacement du personnel interne assigné temporairement à des projets. 
 

• Le recours à l’externe s’effectue dans le respect des règles établies. 




