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Bonjour a tous,

"Lépinay, Francine" <francine.lepinay@saaq.gouv.qc.ca>

"Malenfant, Karl" <karl.malenfant@saaqg.gouv.qc.ca>, "Frenette, Yves"
<yves.frenette@saaq.gouv.qc.ca>, Daniéle Cantin <daniele.cantin@sct.gouv.qc.ca>,
Kathleen Munger <kathleen.munger@sct.gouv.qc.ca>, serge.garon@sct.gouv.qc,
Pierre Rodrigue <pierre.rodrigue@sct.gouv.qc.ca>, Nadia Desfossés
<nadia.desfosses@sct.gouv.qc.ca>

"Montigny, Marise" <marise.montigny@saaq.gouv.qc.ca>, "Proulx, Marjolaine"
<marjolaine.proulx@saaq.gouv.qc.ca>, "Parent, Dany"
<dany.parent@saaq.gouv.gc.ca>, "Lépinay, Francine"
<francine.lepinay@saaq.gouv.qc.ca>

Fri, 10 Sep 2021 19:13:51 +0000

Etat de situation effectifs SAAQ - 13 septembre 2021.pdf (122.24 kB)

Vous trouverez ci-joint une note en vue de notre séance de travail prévue lundi 13 septembre a

9:000.

Je vous souhaite une bonne fin de semaine et au plaisir de se rencontrer la semaine prochaine.

Lyne Simard pour

Francine Lépinay CPA, CA

Vice-présidente aux finances et au controle organisationnel
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ETAT DE SITUATION — EFFECTIFS SAAQ
Septembre 2021

A. ETAT DE SITUATION 2020-2021

— En2020-2021, la SAAQ a présenté un dépassement de 315 ETC par rapport a la cible octroyée par
le Conseil du trésor.

1. Impact de la pandémie Covid-19 163 ETC
2. Nouvelles orientations du gouvernement -

3. Transformation numérique 152 ETC
Total 315ETC

B. BESOINS POUR LES ANNEES 2021-2022 ET SUIVANTES

1. Pandémie Covid-19
— Pour 2021-2022, 228 ETC seront nécessaires pour assurer le service a la clientele;

— Ces effectifs seront totalement remboursés au 31 décembre 2021 sur la base de I'hypothése que la
pandémie sera derriére nous.

2. Nouvelles orientations du gouvernement - besoins permanents

— Besoins a compter de 2022-2023 pour assurer la mise en place des orientations gouvernementales
suivantes :

o Nouveau besoin d’'encadrement de la prestation de service en accés sécurité au réseau
routier — volet gain sur le bilan routier et le réseau de la santé (motos, véhicules hors route)
(15 ETC);

o Encadrement et surveillance des activités de transport rémunéré de personnes sur I'lle de
Montréal par Contréle routier Québec (30 ETC);

o Prise en charge par la Société des activités de controle des écoles de conduite (25 ETC).
Actuellement, ces activités sont réalisées par un fournisseur externe.

3. Transformation numérique - besoins temporaires 2021-2022 a 2023-2024

— En 2017, 144 ETC ont été octroyés a la SAAQ pour la premieére phase de son projet de
transformation numérique. Un remboursement de ces effectifs était prévu a compter de 2020.

— La réalisation du plan détaillé a confirmé les éléments suivants pour assurer le succés du projet :

o Confirmation de la date de déploiement au 31 décembre 2022 donc actualisation du
remboursement des 144 ETC regus;

o Confirmation des besoins d'effectifs pour la réalisation de la livraison 2 de CASA et son
déploiement





